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REGISTRADA BAJO EL N°4108
VISTO:

El Decreto N.° 0065/24 de fecha 22 de febrero de 2.024 sancionado por el
Departamento Ejecutivo Municipal “Ad Referéndum™ del Concejo
Municipal; y

CONSIDERANDO:

Que evaluado por este Cuerpo Legislativo y con tratamiento en la Sesion
Ordinaria del dia 05 de marzo de 2024, se resuelve por unanimidad la
aprobacion del mismo.

POR ELLO:
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CRISTOBAL,
Sanciona la siguiente:

ORDENANZA

ARTICULO 1°-: Apruébese en todos sus términos el DECRETO N°0065/24
sancionado “Ad Referéndum” del Concejo Municipal.

ARTICULO 2°-: Elévese al Departamento Ejecutivo Municipal para su
promulgacion.

SALA DE SESIONES, 05 de marzo de 2.024.
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/if SAN CRISTOBAL, 08 de marzo de 2024 DECRETO N° 0089

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN CRISTOBAL
VISTO:

La sancion de la ORDENANZA N° 4108 de fecha 05 de marzo de 2024,
efectuada por el H CONCEJQO MUNICIPAL:
DPECRETA

En virtud de lo dispuesto en el Inc. 5°  del Articulo 41° de la Ley Provincial N* 2756 - ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES (to. por Decreto N° 67/85), promulgase como ORDENANZA MUNICIPAL, e
insértese en el Registro General de Ordenanzas, Decretos y Resoluciones. Camplase por todos a quien
corresponda observarla y hacgrla observar y archivese.
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DECRETO N° 0065

SAN CRISTOBAL, 22 de febrero de 2,024

VISTO:

El acta acuerdo de fecha 21 de febrero de 2.024, celebrada entre los
representantes del Sindicato de Trabajadores Municipales (FESTRAM) v
los representantes de los Municipios vy Comunas de la Provincia de Santa
Fe, en la cual se fija la politica salarial del sector en el marco de la reunion
paritaria; v

CONSIDERANDO:

Que en el acta acuerdo han resuelto lo siguiente:

Punto 1) Se acuerda un incremento salanal del 34 5% sobre la politica
salarial  vigente en cada junsdiccion, tomando como base las
remuneraciones del mes de Enero de 2024, En los mismos porcentajes v
tramos se incrementa el salario minimo garantizado de bolsillo.

| as partes en el punto 4) acuerdan la fecha 20 de marzo de 2024, para dar
continuidad a la negociacion salarial.

En el punto 5) la representacion de Intendentes v Presidentes Comunales
manifiesta que iniciara las gestiones necesarias para coneurrir a la proxima
reunton paritaria con una propuesta respecto a la ayuda escolar.

Que ¢l Departamento Ejecutivo considera necesario proceder a la
adecuacion de la politica salanal del personal de planta permanente.

(Que atento a las vanaciones presupuestarias gue esta adecuacion produce
es necesario que la presente norma se dicte  Ad-reteréndum del H
Concejo Mumicipal,

Que en consecuencia corresponde el dictado del acto administrativo que
convalide esta situacion.

Por ello:

EL INTENDENTE DE LA CIUDAD DE SAN CRISTOBAL,
sanciona “Ad Referéndum del Concejo Mumicipal™ el siguiente.

DECRETO




iy

Municipio de
San Cristobal

ARTICULO 1°.-: Apruébase el Acta Paritaria Municipal, celebrada en fecha 21

de febrero de 2024, por la cual se acuerda un incremento
salanal del 34.5% para el mes de febrero de 2024, conforme a la politica
salarial vigente en cada jurisdiccion, tomando como base las remuneraciones del
mes de enero de 2024, En los mismos porcentajes y tramos se incrementara el
salario minimo garantizado de bolsillo.

ARTICULO 2°-: En virtud de lo dispuesto precedentemente, autorizase a la

Secretaria de FEconomia y Finanzas a introducir las
modificaciones de las partidas presupuestarias que sean necesarias para la
atencion de lo dispuesto en la presente norma legal

ARTICULO 3°.-; Forma parte integrante de la presente normativa la Fscala
Salarial vigente.

ARTICULO 4°.-: En virtud de lo dispuesto en el articulo 42°-CAPITULO IV

de la Ley Provincial N° 2756 — ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES (to. por Decreto N° 67/85), refrendan ¢l presente el sefor
Secretario de Gobierno v la sefiora Secretaria de Economia y Finanzas,

ARTICULO 5°.-: Registrese. comuniquese. publiquese. dése a las areas que
correspondan a fin de que procedan a su instrumentacion.

remitase copia al Concejo Municipal, retornese el original al Departamento
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